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Projeto de Lei n° 008/2024

Ementa: Altera os arts. 29,47, e 57, §4° da Lei
n° 011, de 18 de junho de 2022, que dispde
sobre o Regime Préprio de Previdéncia Social
do Municipio de Lagoa Grande, e d4 outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE, ESTADO
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais, submete a apreciagdo da
Cémara de Vereadores o seguinte Projeto de Lei:

‘ Art. 1° - Os artigos 29, 47 e 57 §4° da Lei n° 011, de 18 de junho de
g 2022, passam a vigorar com a seguinte redagdo.

“Art. 29 - O auxilio-doenga correspondera a 86% (oitenta e seis por
cento) do valor da tltima remuneragdo do cargo efetivo percebido na data do
afastamento, vedado qualquer desconto quando do gozo desse.

“Art. 47 - O Regime Proprio de Previdéncia Social de Lagoa Grande
sera gerido pelo Fundo Previdencidrio do Municipio de Lagoa Grande
(FUNPRELAG), dotado autonomia administrativa, financeira e patrimonial e de
personalidade juridica propria, com sede na cidade de Lagoa Grande-PE, e com prazo
de duragdo indeterminado."

§4° - Aos Membros Titulares do Comité de Investimento ser4 atribuido
. um jetom no valor de 7,5% (sete virgula cinco por cento) do salrio minimo vigente
O por reunido ordinaria."

Artigo 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
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